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PORTRAIT DE TERRITOIRE N°9

Radioscopie des jeunes de Grand Poitiers

Pourquoi une politique jeunesse ? (Extrait de témoignages)

Une politique jeunesse pour considérer le jeune comme une ressource... pour I'accompagner vers
I'autonomie,

Une articulation étroite entre politique éducative et jeunesse,

Une politique ne saurait étre le cumul de dispositifs, ou I’équivalent d’une politique du temps libre,
Une systéme complexe, riche d’acteurs travaillant en réseau, de dispositifs et d’axes d’intervention
Un enchevétrement de compétences qui nuit a la lisibilité de I’offre ...
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Qui sont les jeunes ?

Poids des 11 - 25 ans de Grand Poitiers par rapport Répartition des familles avec enfants de Grand Poitiers selon le
a la population totale en 2007 type de famille en 2007 Source: INSEE AP
11-25ans Famille monoparentale :

29% Homme + enfant(s)
5%
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encadrement adapté, souple et «invisible »
eau-dela de 16 ans, leurs préoccupations relatives Répatrtition des 0-17 ans de Grand Poitiers
a ’'emploi et ’autonomie financiére. par tranche d’dge en 2007 :
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Source : INSEE - Recensement rénové de la population 2007 - TNT Grand Poitiers 2011




Quelles situations des jeunes ? ( scolarité, emploi, précarité, santé...)

53 681 éléves et étudiants avaient leur lieu d’étude

sur un des sites de Grand Poitiers en 2010/2011 15-19 ans ayant un contrat de travail selon leur condition d’emploi
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Evolution de la part des moins de 25 ans par rapport a 'ensemble des demandeurs
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Quelles situations des jeunes ? ( scolarité, emploi, santé...)

Niveau d'études des bénéficiaires du FAJ en 2010
source:MLIduPoitou

UNE TOILE PARTENARIALE

Bacetplus
(nivIVv, 111,11, 1) sans dipléme Le diagnostic qualitatif engagé aupres des partenaires du Contrat local de sécurité et de
253 (niv. v, Vi) prévention de la délinquance dévoile leurs perceptions de la situation locale :
266

- un réseau de partenaires sociaux qui s’est structuré depuis prés de 10 ans autour des
éducateurs, animateurs de Maisons de quartiers, associations, assistantes sociales, justice,
bailleurs sociaux, chefs d’établissement scolaire...

—des associations sportives en contact avec des pré-ados et des ados des quartiers qui sont
des acteurs importants de la prévention,

- la montée des situations d’enfants en bas age livrés a eux-mémes en bas d’immeuble,

(niv \fAtZ’c:Efque) - des phénomeénes de renfermement des familles migrantes,

352 - des relations filles garcons qui se durcissent notamment dans les familles issues du
Maghreb,
- une montée de 'incompréhensions des codes culturels différents,
- le manque de lisibilité ou de compréhension de la politique d’attribution des logements
des bailleurs sociaux...
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Source: Les comportements de santé des éléves de




Quels accueil, encadrement, accompagnement et aide a I’'engagement des jeunes ?
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LES ESPACES D’ENGAGEMENT DES JEUNES

Les associations :

-44% des étudiants font partie d’'une ou de plusieurs
associations,

- 97 associations sportives subventionnées par la ville de
Poitiers (soit 15607 pratiquants dont 4 200 pour les 6-16 ans
et 2 400 pour les 17-25 ans)...

Les espaces d’expression et d’écoute diverses: Conseil
communal des jeunes, bureau des jeunes, les D’battants,
ateliers encadrés des maisons de quartier...

Les relais d’opinion: Magazine Bouge, Radio pulsar, Live in
Poitiers...

Les formes d’écoute : structurées, informelles, individuelles,
collectives, globales ou spécifiques

Source : Maire de Poitiers 2011

Principaux lieux formels de fréquentation
des jeunes de Poitiers

@ Cinéma

. Piscine de la
Planning Pépiniére
o familial

City

@ Lieux de dimension intercommunale
@ Lieux formels de proximité

@ Lieux spécifiques d’accueil



UNE LECTURE COMPLEXE DES FONDS D’APPUI AUX PROIJETS
DES JEUNES

eProgramme européen « Jeunesse en action » et ses deux
correspondants Direction régionale de la jeunesse, des sports et
de la cohésion sociale (DRIJSCS) et Direction départementale de
la cohésion sociale (DDCS);

*Micro-projets associatifs (mesure 4d du Fond social européen)
piloté par la Ligue de I’enseignement ;

 Envie d’Agir / Défi Jeunes piloté par la DRISCS soutient les
projets de jeunes entre 18 et 30 ans a projets ayant
obligatoirement un caractére professionnalisant;

* Envie d’Agir / Projets Jeunes piloté par la DDCS soutient les
projets de jeunes entre 11 et 30 ans a ler projet individuel ou
collectif;

¢ Fonds d’expérimentation pour la jeunesse intervenant pour
prévenir les ruptures, soutenir les initiatives et les projets de
jeunes, piloté par la DRISCS ;

e Appui aux «Juniors Associations», destiné aux moins de 16
ans, piloté par la Ligue de I'enseignement ;

¢ Fonds d’initiatives pour les jeunes piloté par la Caisse
d’Allocation Familiale ;

¢ Bourses Déclic jeunes de la Fondation de France...

Hune toile d’acteurs en réseau pour accompagner les jeunes dans
leurs projets,

W 4 structures plateformes dédiées aux jeunes : la MLI, le CRIJ,
Poitiers Jeunes, Maison des étudiants,

M Des associations d’étudiants trés ancrées sur le territoire: AFEV,
Animafac, Les petits débrouillards, La Ludi...

B 1/4 des porteurs de projets accompagnés en 2010 par Poitiers Jeunes
sont des étudiants,

B une expression des jeunes souvent mal relayée et des professionnels
en mal d’échange

Quel accueil, encadrement et accompagnement des jeunes ?

Des événements multiples autour des projets d’accompagnement de
jeunes

Forum du bénévolat Dans le cadre des Tudiantes la semaine d’accueil des étudiants sur
Poitiers, un forum « Engageons-nous » est organisé au CRIJ et permet
aux associations de présenter leurs activités et d’encourager la
mobilisation des étudiants.

Annuel — 3¢me édition
Période : septembre

Café des projets Un évenement qui permet la rencontre de porteurs de projets et d'idées
avec les structures spécialisées dans I'aide et I'accompagnement, pour
faciliter leurs démarches
Annuel — 4éme édition
période : octobre

Sois jeune et formes Le collectif composé de la Ligue de I'enseignement, de I'Université de
toi Poitiers, du CRIJ, de Poitiers Jeunes propose un cycle de formations
destiné aux jeunes bénévoles pour la seconde année en 2011, grace aux
financements de la Région Poitou-Charentes.
Annuel — 2éme édition
Période : octobre

Agorajep L’objectif de cet événement est :
« Engagement des -de rencontrer la jeunesse, de valoriser les initiatives de leur
jeunes » engagement

-de faire un état des lieux de I'engagement des jeunes
-d’interpeller les institutionnels

-de rendre visible le réseau de I’éducation populaire
Ponctuel

Période : décembre 2011

Une toile d’opérateurs autour de I'accompagnement des jeunes

Nature de I'accompagnement Opérateurs

a la création et a I'emploi ADIE — « Dispositif créa-jeunes » 18-32 ans
SAFIRE — « Passeport compétences création »
CAPEE — « Bourse désir d’entreprendre »
MLI

aux projets associatifs Poitiers Jeunes, Animafac, Maison des étudiants,
MLI, Ligue de I’enseignement (microprojets
associatifs...) ...

aux projets individuels ou collectifs Maisons de quartiers, Ville de Poitiers (Conseil
communal des jeunes, bureau de jeunes), MLI,
Ligue de I'enseignement (Junior association),
AFEV, ADSEA ...



