
Conseil de développement de Grand Poitiers
Rétrospective 2025

Bureau communautaire du 18 décembre 2025

• Expérimentation d’une méthodologie d’élaboration de plan piéton

• Propositions de pistes de fonctionnement pour le prochain CODEV



EXPÉRIMENTATION D’UNE MÉTHODOLOGIE  
D’ELABORATION DE PLAN PIÉTON



CONTEXTE

▪ Chantier 2025 issu de la saisine sur la plan Mobilité

▪ Proposition du CODEV : innovation, expérimentation d’une méthodologie pour une éventuelle application à l’échelle 

communautaire

▪ Travail d’exploration, de « l’aller-vers » en associant les citoyens des secteurs concernés



CALENDRIER DES ÉTAPES

Séance 

d’appropriation

Réunion de 

« défrichage » : 

définitions, 

échanges, 

benchmark

28/11/24 26/03/25 16/04/25 17/05/25 03/06/25 28/06/25 09/10/25 18/12/25

CA du CODEV

Co-construction 

et validation 

des éléments à 

diagnostiquer

Mobilisation 

(Bel-Air)

Boîtage de flyer 

et porte-à-porte 

(deux binômes)

Diagnostic 

en marchant 

(Bel-Air)

Accueil, brief, 

diagnostic, 

debriefing 

collectif

Mobilisation 

(Coulombiers)

Boîtage de flyer 

et porte-à-porte 

(deux binômes)

Présentation en 

Bureau 

communautaire

Diaporama et 

présentation par 

les membres du 

Conseil de 

développement

Diagnostic en 

marchant 

(Coulombiers)

Accueil, brief, 

diagnostic, 

debriefing 

collectif

Réunion de 

restitution

Partage des 

résultats, 

échanges, 

suites

(hors réunions techniques)



LES DIAGNOSTICS



MÉTHODOLOGIE



MÉTHODOLOGIE



CARTOGRAPHIE



Diagnostic des trottoirs, Bel-Air (Poitiers)



Diagnostic des trottoirs, Coulombiers



Diagnostic sécurité, Bel-Air



Diagnostic sécurité, Coulombiers



Diagnostic priorités piétonnes, Bel Air Proposition du CR



Diagnostic priorités piétonnes, Bel-Air



Diagnostic priorités piétonnes, Coulombiers Proposition du CR



Diagnostic priorités piétonnes, Coulombiers



CONCLUSIONS DE L’EXPÉRIMENTATION



CONCLUSIONS

▪ Une rencontre CODEV/élus/habitants appréciée

▪ Un diagnostic trop exhaustif => se concentrer sur les aires

d’attractions et les flux piétons

▪ Une traduction cartographique satisfaisante qui traduit les

observations faites pendant le diagnostic

▪ La majorité des problèmes identifiés regroupe 4 points :

▪ la vitesse des voitures

▪ le stationnement sur trottoir

▪ l’entretien de la voirie

▪ le manque de jalonnement piéton



LES SUITES

- Formaliser la méthode sur un document

diffusable

- Valoriser ce travail dans le cadre du suivi du Plan

de Mobilité par la prochaine équipe d’élus

communautaires

- Participer au déploiement de la stratégie

piétonne sur le territoire de Grand Poitiers.



PROPOSITIONS DE PISTES DE FONCTIONNEMENT 
POUR LE PROCHAIN CODEV



CONTEXTE

▪ « Les promesses de la démocratie intercommunale…au temps des liens ? » de  Martin VANIER, géographe, qui pose 

« les CODEV comme espaces de médiation »

▪ CODEV de Grand Poitiers en perte de vitesse, CA très actif mais majorité de membres inactifs

▪ Nécessité de réfléchir au prochain fonctionnement pour une discussion avec la prochaine équipe



CALENDRIER DES ÉTAPES

Co-construction 

du planning

Travail 

collaboratif : 

définition des 

objectifs, 

rétroplanning

04/04/25 Été 2025 17/09/25 16/10/25 05/11/25 18/12/25 02/2026

Questionnaire

Administration du 

questionnaire 

« bilan du 

CODEV » aux 

élu(e)s du Bureau 

communautaire et 

aux membres du 

CODEV

Séance n°1

Faire le bilan et 

évoquer les 

raisons d’être du 

CODEV

Séance n°2

Fixer les 

raisons d’être 

du CODEV et 

proposer des 

idées

Séance n°3

Valider les 

raisons d’être, 

retenir et 

prioriser les 

idées de 

fonctionnement

Présentation en 

Bureau 

communautaire

Diaporama et 

présentation par 

les membres du 

Conseil de 

développement

Séance n°4 (finale)

Relecture collective, 

derniers ajustements 

et célébration



SÉANCE N°1

- Faire le bilan (2021-2025)

- Etudier les résultats des questionnaires aux

membres et aux élu(e)s communautaires

- Perspectives du CODEV : que faut-il supprimer,

renforcer, réduire, créer ?



SÉANCE N°2

- Formaliser les raisons d’être du CODEV

- Faire émerger des idées



SÉANCE N°3

- Validation des raisons

d’être du CODEV

- Réflexion et vote des

idées issues de l’atelier n°2

« Le Conseil de développement de Grand Poitiers a pour mission de faire participer des citoyen(ne)s
à l’élaboration et au suivi des politiques de la Communauté urbaine, notamment en produisant des
avis éclairés.

Il est citoyen, pluriel et donc organisé pour dépasser les intérêts de ses membres et permettre
l’expression d’une pensée construite et collective basée sur l’expertise d’usage et orientée vers
l’intérêt général.

Il agit à la fois comme relais des habitant(e)s de l’intercommunalité et comme laboratoire d’idées
avec l’expérimentation de nouvelles pratiques ancrées dans la réalité du territoire.

Il interpelle les pouvoirs publics sur les grands enjeux sociétaux et les signaux faibles et peut ainsi
conduire des travaux de prospective et participer à la diffusion des connaissances.

Sans que ce sujet soit au centre de ses priorités, le Conseil peut associer et mobiliser les
habitant(e)s de Grand Poitiers de manière ponctuelle.

Enfin, il considère l’évaluation des politiques publiques comme un investissement trop important
en termes de technicité, de moyens et de temps pour être menée à bien par le Conseil. »

LES RAISONS D’ETRE DU CODEV



SÉANCE N°3

Bonnes idées mais non-prioritaires : Idées essentielles :

- Des saisines co-construites avec les élu(e)s 

- La présence continue des membres du CODEV 

- Associer le CODEV aux travaux de Grand Poitiers 

- L’élection sans candidat 

- Privilégier le consensus, la décision à zéro objection 

- Avoir une vision du mandat

- Être composé de 100 membres 

- Recruter les membres uniquement au tirage au sort sur toutes les 
communes de Grand Poitiers 

- Tirer au sort 50% des membres et recruter l’autre moitié sur volontariat 
sur toutes les communes de Grand Poitiers

- Indemniser les membres 

- Des saisines formalisées, claires et précises 

- Un accès facilité aux informations et aux services de la collectivité 

- Être associé le plus en amont possible et avoir une vision du calendrier de la collectivité 

- Un(e) élu(e) référent(e) 

- Une co-présidence mixte 

- Un animateur/une animatrice 

- Un comité d’animation 

- Un engagement assidu sur les travaux 

- Être 100% citoyen 

- Exclure les éventuelles candidatures d’élu(e)s exerçant un mandat local 

- Tendre vers la représentativité du territoire 

- Proposer de participer « à la carte » aux travaux du CODEV 

- Des moyens humains, logistiques, numériques et de communication

- Un budget dédié 

- La prise en charge des divers frais 

- Formaliser les relations par le biais d’une charte/d’un cadre de coopération



LES SUITES

- Travail de mise en forme de l’atelier 3 pour une

proposition de livrable

- Examen et validation de la proposition par les

membres du CODEV lors d’une dernière séance en

février 2026

- Transmission aux nouveaux élu(e)s

communautaires pour discussion et débat

Exemple de forme du livrable



MERCI
DE VOTRE ATTENTION

Contacts :

Conseil de développement de Grand Poitiers

conseildedeveloppement@grandpoitiers.fr

05 49 30 22 56 

mailto:conseildedeveloppement@grandpoitiers.fr

