Grand Poitiers Communauteé
urbaine

Diversité des métiers

Des métiers diversifiés dans I'environnement territorial

Intégrez un environnement stimulant, avec des valeurs partagées comme la solidarité, la proximité, la diversité,
I'égalité professionnelle femme-homme, l'inclusion et la transition écologique.

Bénéficiez d'un dispositif d'intégration privilégié, d'opportunités de carriére et d'une organisation du temps qui
favorise l'équilibre entre vie professionnelle et vie privée.

Les métiers exercés par les agentes et agents du service public de proximité sont nombreux et variés, porteurs de
sens au quotidien.

Travailler pourla
Ville de Poitiers (http://www.poitiers.fr)

, pourle
Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de Poitiers (http://www.poitiers.fr/ccas)

ou Grand Poitiers Communauté urbaine, c'est contribuer a son échelle, dans un environnement inclusif et diversifié,
aux multiples actions développées dans de grands domaines prioritaires :

> la participation citoyenne, la relation aux usagers, linnovation,
>la cohésion locale, I'éducation, les solidarités,

>latransition écologique et 'aménagement durable du territoire,
>lavitalité économique, culturelle et sportive du territoire,

>lorganisation et du pilotage des ressources (humaines, financiéres, numériques, des achats publics et de la
logistique).

Les compeétences les plus recherchées

Parmiles nombreux métiers des collectivités territoriales, certains sont recherchés de maniere permanente par la
Ville de Poitiers et par Grand Poitiers Communauté urbaine.

https://www.grandpoitiers.fr/grand-poitiers-recrute/diversite-des-metiers?




